
LES FORMES
ALTERNATIVES
D’EMPLOI
S’adresse à toutes les personnes
qui s’intéressent aux autres formes
d’emploi possible que le salariat en
CDD ou CDI.

En continu sur la journée

DETECTION DE
POTENTIEL

FRANCE TRAVAIL

FABRIQUE
A CV

+

En continu sur la journée
TRAINING EMPLOI
PLIE-EMERGENCES

TESTER SON
NIVEAU
D’ANGLAIS
En continu sur la journée

WSE

APEC

ATELIER
SOPHROLOGIE

En apprenant à mieux gérer
son stress et/ou ses émotions
et à visualiser sa réussite et
tout son potentiel, la
sophrologie aide à se préparer
mentalement en vue de vivre
le processus de recrutement
dans les meilleures conditions
physiques et mentales.

LYDIA BECK

En continu sur la journée

 11h-12h
LA LEVEE DE FREINS
DE MOBILITE
Cet atelier permet de mieux
connaitre l’offre de transports
et les dispositifs d’aide à la
mobilité.

MAISON DE L’EMPLOI

 10h-11h / 11h-12h / 12h-13h

5 MINUTES POUR
CONVAINCRE

Préparer sa rencontre avec les
recruteurs et valoriser ses atouts
efficacement en quelques minutes. 

LA MISSION LOCALE
 13h-14h

LE CV 
MOTIVATIONNEL

Le CV Motivationnel est un outil qui permettra
de nourrir les démarches de recherche
d’emploi en mettant en avant les softs skills
des candidats à la suite d’un test approfondi. 
Ces qualités humaines jouent un rôle essentiel
dans la réussite professionnelle. 

SYNERGIE FAMILY
 11h-12h

PARCOURS DE FEMMES DANS
LE BTP ET L'AMÉNAGEMENT : 

Le BTP, une filière d'avenir aux multiples facettes
offrant de nombreuses possibilités d'évolution de
carrières pour les femmes.
Les collaboratrices de l’Etablissement Public
d’Aménagement Euroméditerranée nous éclairent
sur leur parcours au sein de la plus grande opération
de renouvellement urbain d'Europe.

LEURS DÉFIS ET LEURS RÉUSSITES DANS UNE FILIÈRE D’AVENIR

EUROMÉDITERRANÉE
 13h-14h

En continu sur la journée
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